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Resumo

As Metodologias Ativas, conforme revisao da literatura, dispdem das tecnologias de
comunicacao e informacao para que sejam, efetivamente, utilizadas a favor da escola, do
aprender e ensinar. Dessa forma, elas pretendem colocar o estudante como protagonista
durante o processo de ensino-aprendizagem. Partindo-se desse pressuposto, o presente relato
de experiéncia — fundamentando-se na bibliografia pertinente ao tema — objetiva apresentar a
relevancia do trabalho com as softs skills no contexto da educagdo técnica profissional. Para
tanto, propo6s-se a realizagdo de um Projeto de Vida e Autoconhecimento para os estudantes
de uma Escola Técnica Estadual (Etec), localizada na zona sul da cidade de Sdo Paulo. A
expectativa com a realizacdo da atividade consiste em proporcionar aos jovens o exercicio
autorreflexivo e critico, aptos a estimular e desenvolver suas respectivas habilidades
socioemocionais (soft skills).

Palavras-chave: Metodologias Ativas. Ensino Técnico Profissional. Soft Skills.
Autoconhecimento.

Introducao

O século XXI trouxe para as sociedades novas tecnologias e novas formas de se ensinar.
O impacto das Tecnologias Digitais de Informagdo e Comunicagdo (TDIC) para as sociedades
contemporaneas é rapido, e tem transformado definitivamente as maneiras de as pessoas
interagirem, comunicarem, se relacionarem, aprenderem e educarem.

Neste contexto, as chamadas Metodologias Ativas, dispdem das tecnologias de
comunicac¢do e informacgdo para que sejam, efetivamente, utilizadas a favor da escola e da
aprendizagem. Dessa forma, o estudante é entendido, ndo mais como um mero receptor do
conhecimento, mas sim como protagonista, em uma relacdo dialdgica entre educador e
educando (MAFTUM E CAMPOS, 2008; BORGES E ALENCAR, 2014).

De acordo com a Associag¢do Brasileira de Educacao a Distancia (ABED, 2014) “a escola
deve transformar-se em direcdo a complexidade do conhecimento, abrindo-se para ir além do
ja estabelecido”. (op. cit. p, 19). Partindo-se desse pressuposto, observa-se, com a chegada
definitiva da tecnologia, que os métodos e as praticas tradicionais de ensino vém colocando a
educacdo tradicional diante de uma realidade: a sociedade do conhecimento tem demandado,
intensamente, novas capacidades, que ndo se restrinjam as competéncias técnicas, mas que
também possibilitem as pessoas o desenvolvimento de habilidades cognitivas, pessoais e
sociais.
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A proposta de uma “aprendizagem ativa” tem o intuito de colocar os/as estudantes
como protagonistas do conhecimento. Este deve ser construido coletivamente, e de forma
colaborativa. Nesses termos, o/a estudante possui autonomia e corresponsabilidade por sua
formagdo, e juntamente com os/as professores/as e demais alunos/as, assumem uma postura
critico-reflexiva sobre aquilo que é ensinado, acerca da realidade ao redor, bem como diante
dos problemas com os quais irdo se deparar ao longo da vivéncia dentro e fora da realidade
escolar.

A partir disso, infere-se que durante o trabalho com as metodologias ativas devem ser
desenvolvidas habilidades como autonomia; independéncia; responsabilidade; trabalho em
equipe; dentre outras, conhecidas também como soft skills. Segundo Heffron (1997) e
Heckman; e Kaultz (2012), soft skills dizem respeito a “um conjunto de caracteristicas sociais,
reguladoras e comportamentais”. Portanto, é possivel afirmar que o desenvolvimento de soft
skills seria inerente ao trabalho com as metodologias ativas, uma vez que estas se fundamentam
em uma concepg¢do de educagio critico-reflexiva, onde o/a educando/a é motivado a buscar -
e se envolver com - o conhecimento.

Partindo-se desse pressuposto, o presente relato de experiéncia objetiva apresentar a
relevancia do trabalho com as softs skills no contexto da educacdo técnica e profissional. A
proposta consiste na realizacdo de um Projeto de Vida e Autoconhecimento pelos/pelas
estudantes de uma Escola Técnica Estadual (Etec?), localizada na zona sul da cidade de Sdo
Paulo. Assim, a expectativa seria proporcionar aos/as jovens mecanismos aptos a estimular,
além de desenvolver suas respectivas habilidades socioemocionais.

O projeto em questdo teve inicio nas aulas da disciplina de Sociologia, prevista nos
cursos de Administragao, Nutricdo e Quimica do Ensino Médio Integrado ao Técnico (ETIM).

Este relato, além de descrever a concepgdo/proposta do projeto, ira apresentar
brevemente a origem e fundamentos previstos para a Educa¢do Técnica e Profissional no Brasil.
Além disso, o texto argumenta sobre o quanto as metodologias ativas e as habilidades
socioemocionais tém sido pautadas no contexto da Educagdo contemporanea.

Contextualizacao breve do Ensino Técnico no Brasil
A origem de um Ensino Técnico Profissionalizante, ou de uma Educacdo profissional no
Brasil é relativamente tardia, se comparado, ao contexto europeu que pautou esse tipo de
ensino com o advento da 12 Revolucdo Industrial.

No caso da sociedade brasileira, apenas no século XIX - precisamente a partir de 1860 -
estabelece-se a ideia de uma Educagdo Técnico-Profissional. Em 1909, por exemplo, criam-se as
chamadas Escolas de Aprendizes Artifices (EAA). Em 1927 é sancionado o Projeto Fidélis,
obrigando a oferta obrigatdria do ensino profissional no pais, e de 1937 em diante, os Liceus,
qgue eram considerados os primeiros cursos técnicos.

No tocante a finalidade, a origem do Ensino Técnico no Brasil remete-se aos trabalhos
manuais, demandados - em um primeiro momento - pela realidade colonial: seria necessario
“aprender a fazer as coisas” que serviriam a familia real. Posteriormente, esse tipo de ensino

10 A escola onde o projeto foi desenvolvido se chama Etec Irma Agostina (ETECIA). Site: https://etecirmaagostina.com.br/
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viria atender as necessidades de mercado, oferecendo, para tanto, uma formacao profissional.
Instituicdes como o SENAI e o SENAC surgem nesse periodo, em 1942 e 1946, respectivamente.

Durante o governo de Getulio Vargas, o Ministério da Educacgdo e Saude é criado (1930),
e assim, a instituicdo, além de acompanhar o trabalho do Ensino Técnico Profissional,
possibilitou uma considerdvel expansdo da modalidade, sobretudo, impulsionando “uma
politica de criacdo de escolas industriais e introdugdo de novas especializacées nas escolas
existentes” (BRASIL, 2010). Em termos da legislagdao, temos no artigo 129 da Constituicdo de
1937, a primeira referéncia especifica sobre o ensino técnico, profissional e industrial.

Tendo em vista esse contexto, pode-se dizer que a concep¢ao de uma Educacdo
Profissionalizante e/ou Técnica na sociedade brasileira seria essencial para a preparac¢do de
pessoas para o mercado de trabalho. Por outro lado, mais recentemente - século XXI - adota-se
no pais uma perspectiva mais construtivista! para a educacdo profissional, na qual alinha-se,
tanto a formacgdo técnica, quanto a critica e cientifica, ambas fundamentais para o pleno
exercicio da cidadania.

O construtivismo tem como referéncia central a epistemologia genética de Jean
Piaget. Nessa epistemologia a génese e o desenvolvimento do conhecimento humano
sdo promovidos pelo esfor¢o de adaptagdo do organismo ao meio ambiente. [...] Do
ponto de vista pedagdgico, isso significa que as atividades de maior valor educativo
serdo aquelas que promovam esse processo espontaneo de desenvolvimento do
pensamento. (DUARTE, 2010, p. 39-40).

Sendo assim, o uso de metodologias ativas no contexto educacional alinha-se a um
perfil de estudantes, que deseja aprender com mais engajamento e participacdo, ainda que
persista, na realidade escolar e nas metodologias de ensino, praticas pedagdgicas voltadas a um
paradigma cientifico, essencialmente, tecnicista e/ou tradicional.

Por um humanismo na Educac¢ao Técnica e Profissional: As
Habilidades Socioemocionais no contexto das Etecs

Ao longo de parte consideravel da Histdria, o sistema educacional brasileiro desvinculou
a educacdo geral da educacdo técnica. Ou seja, as demandas de mercado (econémicas) diferem
das sociais, e, por consequéncia, o ensino geral ndo necessariamente procura formar alguém
capacitado para o trabalho.

Porém, hoje em dia, as propostas educacionais, bem como a legislacdo vigente tém
argumentado que é mais interessante articular ambas — educacdo geral e técnica — para a
promocdo de conhecimentos, voltados a especializacdo e/ou preparacio técnica para exercicio
de funcdes/ tarefas no mundo do trabalho, e também para estimular o Exercicio da Imaginagio
Socioldgica’?, este passivel de ampliar a vivéncia em sociedade e a percepc¢3o individual de
sujeito e cidadao.

De acordo com Moran, 2015:

1 MARTINS E DUARTE, 2010 apud. PIAGET, 1998.

12 Conceito cunhado pelo socidlogo norte-americano Charles Wright Mills (1959), cujo argumento principal volta-se a defesa e manutengdo de uma

postura critica e reflexiva diante da realidade. Através da biografia e histéria individual o autor parte da ideia de que o individuo s6 pode compreender
sua propria experiéncia e avaliar seu proprio destino localizando-se dentro de seu periodo.
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A educagdo formal estd num impasse diante de tantas mudangas na sociedade: como
evoluir para tornar-se relevante e conseguir que todos aprendam de forma
competente a conhecer, a construir seus projetos de vida e a conviver com os demais.
Os processos de organizar o curriculo, as metodologias, os tempos e os espagos
precisam ser revistos (MORAN, 2015).

Por sua vez, com a Lei n? 13.415 de 16/02/2017, que versa sobre a Reforma do Ensino
Médio.
[...] pretende-se que a escola se aproxime mais da realidade do estudante, refletindo
nas atuais demandas profissionais do mercado de trabalho. [...] “e, sobretudo,
permitird que cada um siga 0 caminho de suas vocac¢fes e sonhos, seja para

seguir os estudos no nivel superior, seja para entrar no mundo do trabalho”
(MEC, 2017). (GARGIA, et. al. 2018, p. 14).

A possibilidade de que os estudantes “sigam seus caminhos e realizem seus sonhos”
implica, de um lado, na necessidade de uma formacao, cada vez mais, polivalente para que
possam se adaptar devidamente ao mundo técnico e ao mercado de trabalho, e, por outro lado,
se autopromoverem, bem como aperfeicoarem suas qualidades pessoais, algo que coaduna
com o previsto na atual Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

Nesse sentido, a escola/ educagdo deve proporcionar aos/as jovens do Ensino Médio
condigbes para o

[...] estimulo ao desenvolvimento [das] capacidades de abstragdo, reflexdo,
interpretacdo, proposicdo e agdo, essenciais a autonomia pessoal, profissional,
intelectual e politica e do estimulo ao protagonismo dos estudantes em sua
aprendizagem e na construgdo de seus projetos de vida (BNCC, 2017, p. 465).

Em ambito das Escolas Técnicas Estaduais do Estado de Sdo Paulo (Etecs), que também
trabalham com a formacdo basica (Ensino Médio Técnico), encontram-se previstas tanto as
mesmas diretrizes formativas, defendidas pela BNCC, quanto o fomento das Metodologias
Ativas. De acordo com o Documento®® (2019) publicado pela Administracdo Geral do Centro
Paula Souza (CPS), as competéncias socioemocionais a serem incorporadas nos curriculos dos
cursos das Etecs sao:

* aprendizagem baseada em projetos;

e  comunicacdo profissional/ argumentacio;

*  contextos do trabalho;

*  trabalho por projetos;

*  ética profissional;

*  pensamento critico;

*  resolugdo de situagdes-problema;

* andlise e tomada de decisdo;

* flexibilidade comportamental;

*  trabalho conjunto-colaborativo para alcance de objetivos comuns;
. empatia;

*  desinibicao;

*  trato com pessoas em diversas posi¢des hierarquicas;
¢ autonomia intelectual e de agao;

*  estruturacao de plano de carreira;

13 Disponivel em: http://cpscetec.com.br/cpscetec/arquivos/2019/socioemocionais.pdf
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* empreendedorismo, inovacdo e novas tecnologias; * continuidade de estudos;
*  projeto de vida.
* reflexdo sobre o préprio conhecimento, potencialidade e possibilidades.

Com as metodologias ativas, o aluno precisa assumir um papel cada vez mais ativo,
deixando a atitude de mero receptor de conteldos e buscando, efetivamente,
conhecimentos relevantes aos problemas e aos objetivos propostos para a
aprendizagem. Iniciativa criadora, curiosidade cientifica, espirito critico reflexivo,
capacidade para autoavaliagdo, cooperagdo para o trabalho em equipe, senso de
responsabilidade, ética e sensibilidade na assisténcia sdo caracteristicas fundamentais
a serem desenvolvidas no perfil do aluno (SILVA e ANDRADE, 2019, p.12)

Dessa maneira, contribuindo para esse processo de formacgdo critica e socioemocional,
bem como respeitando as diretrizes e legislagdo educacionais vigentes, propGe-se para os/as
estudantes de uma Escola Técnica Estadual (Etec), localizada na zona sul da cidade de S3o Paulo
arealizagdo de um Projeto de Vida e Autoconhecimento. Através da realizagdo dessa atividade,
a expectativa seria proporcionar aos/as jovens mecanismos aptos a estimular, além de
desenvolver suas respectivas habilidades socioemocionais.

Objetivo da aprendizagem e competéncias desenvolvidas

Em termos gerais, a elabora¢do de um Projeto de Vida e Autoconhecimento por parte
de estudantes da Etec teve por objetivo apresentar a relevancia do trabalho com as softs skills
no contexto da educacdo técnica e profissional. Assim, a proposta parte do pressuposto de que
o trabalho com as metodologias ativas, e com as habilidades socioemocionais, encontra-se apto
a contribuir para uma formacdo humana, critica, ética e cidada de estudantes.

Em termos das competéncias a serem desenvolvidas com o Projeto de Vida e
Autoconhecimento temos:

QUADRO 1: Competéncias trabalhadas no Projeto

Competéncia Aprendizagem esperada

Capacidade de construgdo —em um processo autoconsciente — da trajetéria de cada
individuo, com evolugdo e/ou aperfeicoamento de habilidades e questionamentos
Pensamento critico claros sobre as opiniGes, agdes e decisdes de vida.

Para se evitar o aprisionamento a crengas, opinides, valores e atitudes que limitam o
Autonomia intelectual e | exercicio pleno do pensamento critico. Dispondo-se da Imaginagao Socioldgica evita-

de agdo se que os individuos aceitem coisas e tomem decisGes guiadas pelo interesse de
terceiros.
Reflexdo sobre o Promove o aprendizado sobre o autocuidado, em termos da salde fisica e emocional.
proprio conhecimento, | Além disso, pode contribuir para que os individuos sejam capazes de identificar suas
potencialidade e fraquezas e potencialidades, e adquirir autoconfianga para o enfrentamento de
possibilidades desafios.
Contribui para um processo reflexivo sobre as expectativas juvenis, que ocorre
Projeto de vida através do autoconhecimento. A partir disso, o projeto de vida tem condigGes de fazer

com que o individuo planeje seu caminho e atinja seus objetivos de vida.

Fonte: autoras (2020) apud. CPS (2019)

A atividade foi desenvolvida durante as aulas de Sociologia, disciplina esta ministrada
nos cursos de Administracdo, Nutricdo e Quimica da Etec aqui relatada. Cerca de 350 estudantes
distribuidos nas turmas de 19, 22 e 32 anos tiveram acesso ao Projeto.
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Metodologia ativa utilizada e sua justificativa

Como ja argumentado ao longo deste texto, a proposta de uma “aprendizagem ativa”
tem o intuito de colocar os/as estudantes como protagonistas do conhecimento. A partir disso,
infere-se que durante o trabalho com as metodologias ativas devem ser desenvolvidas
habilidades como autonomia; independéncia; responsabilidade; trabalho em equipe; as
chamadas soft skills. Estas seriam inerentes a proposta prevista pelas metodologias ativas, uma
vez que ambas se fundamentam em uma concepc¢do de educacgdo critico-reflexiva, onde o/a
educando/a é motivado a buscar - e se envolver ativamente com - o conhecimento.

Sendo assim, o Projeto de Vida e Autoconhecimento buscou exercitar a autonomia
dos/das estudantes, levando-os(as) ao autoconhecimento e autogerenciamento. Ou seja, a
intencdo consiste em colocar os/as jovens como protagonista de sua histéria, em termos
pessoais e/ou profissionais.

Para tanto, em um primeiro momento, turma a turma, foi apresentado o conceito de
soft skills e sua relevancia no contexto da Educac¢do Basica brasileira, especialmente, dentro do
Ensino Médio Técnico.

Figura 1 - Apresentagdo do Projeto

Legenda: Estudantes do 12 ano do curso de Administragdo conhecendo o Projeto de Vida e Autoconhecimento e as Habilidades
Socioemocionais (soft skills)

Fonte: autoras (2020)

Em seguida, os/as estudantes foram convidados(as) a refletirem sobre as suas
respectivas competéncias/habilidades técnicas, académicas, artisticas, emocionais, dentre
outras. Esse processo de autorreflexdo e autoconhecimento deveria possibilitar o
preenchimento de um quadro esbog¢ando-se o Projeto de Vida Individual.

@ @ @ Forum de Metodologias Ativas, Sdo Paulo, SP, v.3 n.1, p-1-488, jul. 2021 410

ISSN 2763-5333
SA



FORUM .
METODOLOGIAS cesu CPS SAOPAULO

I e GOVERNO DO ESTADO
AT ' v A S | Secretaria de Desenvolvimento Econdmico

Figura 2 — Oficina para esbogo do Projeto de Vida e Autoconhecimento

Legenda: Estudantes do 12 ano do curso de Administragdo sendo orientados quanto a elaboragdo do Projeto de Vida e
Autoconhecimento.

Fonte: autoras (2020)

A partir do exercicio individual de reflexdo sobre si, cada estudante preencheu um
quadro de autoconhecimento, que subsidiaria a elaboracdo do seu projeto de vida. Esse
planejamento foi pensado para que os/as jovens pudessem apresentar suas respectivas
expectativas pessoais, em termos das oportunidades e escolhas de vida. A ideia é contribuir

para que essa autocritica culminasse na realizagdo de um plano de acdo individual para o futuro,
a curto ou longo prazo.

No quadro de autoconhecimento os/as estudantes deveriam refletir e, na sequéncia,
preencher sobre si, respondendo a perguntas essenciais, tais como: “Quem eu sou?”; “O que
sei?”; “O que quero?”. Abaixo é possivel observar o modelo do quadro mais detalhadamente.

Figura 3 — Modelo do Projeto de Vida e Autoconhecimento

Projeto de Vida e Autoconhecimento
SEI QUERO

“Conhece-te
a si mesmo!”

NAO SEI NAO QUERO

SOCRATES

Legenda: Modelo a ser utilizado pelos estudantes para construgdo dos Projetos de Vida

Fonte: autoras (2020)

Apds o desenvolvimento (preenchimento) do esboco, e do exercicio de autorreflexdo
individual, os/as estudantes, periodicamente (cerca de 4 vezes ao ano), irdo revisitar seus
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Projetos de Vida e Autoconhecimento, realizando as edigdes necessarias e estabelecendo novas
metas, conforme acharem mais conveniente. Nesse sentido, o processo de avaliagdo da
atividade serd continuo, qualitativo, e principalmente, protagonizado pelos/pelas préprios
jovens.

Resultados

A partir da realiza¢do da oficina e aplicagdo do Projeto de Vida e Autoconhecimento foi
possivel perceber, imediatamente, o quanto o exercicio autorreflexivo ndo era recorrente por
parte da maioria dos/das estudantes. Quando perguntados pela mediadora da oficina, poucos
foram os alunos e as alunas que disseram que ja haviam buscado elaborar um projeto de vida,
bem como pensar sobre si e seu futuro.

Sendo assim, a iniciativa/atividade, ao aliar-se com as estratégias de aprendizagem
previstas pelas metodologias ativas, tem condi¢cbes de apresentar um resultado muito
satisfatério, uma vez que se propde a colocar os/as estudantes como os autores/as de sua
propria trajetéria pessoal e profissional, o que tende a desenvolver, cada vez mais, suas
competéncias/ habilidades socioemocionais, o senso critico e a atitude cidada.

Consideracgoes Finais

Ao longo deste relato de experiéncia argumentou-se que, atualmente, a Educacdo
Técnica Profissional ndo deveria restringir-se a promog¢do de competéncias técnicas. Dessa
forma, também seria interessante que ela, dispondo das metodologias ativas, proporcionasse
aos/as jovens do Ensino Médio Técnico as devidas condi¢Bes para o desenvolvimento das
competéncias socioemocionais (ou soft skills).

Tendo isso em vista, e de acordo com o estabelecido nas atuais diretrizes educacionais
brasileiras (BNCC, em especial), propds-se para os/as estudantes de uma Escola Técnica
Estadual (Etec), a realizacdo de um Projeto de Vida e Autoconhecimento voltado ao estimulo
do exercicio critico e autorreflexivo.

A partir da atividade, observou-se as potencialidades do trabalho com as metodologias
ativas e a pertinéncia das soft skills nesse tipo de modalidade de ensino (técnico), pois ampliam
nos/nas educandos(as) a capacidade critica, analitica, emotiva, ativa e perceptiva sobre a
realidade. Além disso, o desenvolvimento de um projeto de vida possibilita a juventude
oportunidades para que realizem melhores escolhas e decisdes em suas vidas, sobre seus
futuros. Por conseguinte, esse processo de autoconhecimento e autogerenciamento tende a
aperfeicoar as qualidades dos individuos envolvidos, em termos pessoais ou profissionalmente.
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